Na temelju članka 7. stavka 1. i članka 11. stavka 2. i 3. Zakona o udrugama ("Narodna novine" 88/2001) Osnivačka skupština Bonsai Saveza Hrvatske, održana dana 00.00.2008 u ??????, donijela je

STATUT

BONSAI SAVEZ HRVATSKE

I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.

1. Ovim statutom određuju se pitanja naziva, sjedišta, cilja, djelatnosti, načina upravljanja, unutarnjeg ustrojstva, financiranja i druga pitanja značajna za rad Bonsai sveza Hrvatske (u daljnjem tekstu: Savez).

2. Savez je nevladina i neprofitna organizacija.

Članak 2 .

1. Naziv Saveza glasi: Bonsai Savez Hrvatske

2. Skraćeni naziv Saveza glasi: BSH

3. Uz naziv na hrvatskom jeziku Savez će u pravnom prometu rabiti i naziv na engleskom jeziku, koji glasi Bonsai Association of Croatia.

4. Skraćeni engleski naziv Saveza glasi: BAC

5. Savez djeluje na području Republike Hrvatske.

Članak 3.

1. Sjedište Saveza je u Zagrebu, ali može biti bilo gdje u Republici Hrvatskoj.

2. Odluku o promjeni adrese sjedišta donosi Upravni odbor.

3. Savez u pravnom prometu zastupa predsjednik Upravnog odbora.

Članak 4.

1. Savez posjeduje pečat. Pečat saveza ja četvrtastog oblika, u kojem se nalazi logo saveza i tekstualni naziv saveza.

2. Pečat čuva i ovlašten je koristiti predsjednik Saveza i drugi članovi Saveza koje isti ovlasti.

II. CILJEVI I DJELATNOSTI

Članak 5.

1. Cilj i svrha Saveza je općenito promoviranje bonsai umjetnosti.

Članak 6.

1. U svrhu ostvarivanja cilja propisanog člankom 5. Savez će obavljati sljedeće djelatnosti:

- stimuliranje članova kroz poduke svih aspekata znanosti i umjetnosti vezane za bonsai.


- promocija hrvatske bonsai umjetnosti općem pučanstvu u tuzemstvu i inozemstvu.


- organizacija sastanaka, izložbi, demonstracija, publikacija itd.

- produkcija Hrvatskog bonsai glasnika koji će objavljivati zaključke članova o razmjeni ideja i zajedničkim projektima, s posebnim osvrtom na Hrvatsku floru.

- promoviranje osnivanja neprofitnih saveza i klubova u onim županijama gdje ih nema ili postoji više bonsai klubova.

Članak 7.

1. Uz djelatnosti iz stavka 1. Članka 6. , Savez će obavljati i sljedeće gospodarske djelatnosti:


- skrbi o vrhunskim bonsai uzgajivačima

- skrbi o nacionalnoj bonsai ekipi

- nadgleda rad svojih članskih organizacija
III. ČLANOVI SAVEZA

Članak 8.

1. Savez ima članove i donatore.

2. Članstvo može biti redovno i počasno.

3. Redovni članovi su neprofitni bonsai klubovi ili savezi (u daljnjem tektsu Organizacije ) koji podliježu članku 2. Zakona o udrugama ("Narodna novine" 88/2001) i članku 5. ovog statuta.

4. Redovnim članom saveza mogu biti i sve punoljetne osobe, koje u svojim županijama nemaju Organizacije ili su osnivači saveza.

5. U županijama u kojima nema Organizacije, osobe su kontakti i obvezuju se na:


 - dužnost da obavještavaju Savez o svim bonsai aktivnostima u njihovoj županiji


 - promoviraje osnivanja Organizacije u svojoj županiji


 - odstupanje sa mjesta kontakta čim se osnuju Organizacije u njegovoj  županiji. 

6. Kontakt osobe imaju pravo na:

- glasovanje tokom sastanka Saveza, 


- primanje svih publikacija Saveza;

7. Redoviti članovi su svi oni koji su odobreni od Upravnog odbora, te plaćaju članarinu.

8. Članstvo isključivo traje od 1. siječnja pa do 31. prosinca tekuće godine.

9. Počasni članovi mogu biti jedino fizičke osobe,odobrene od Upravnog odbora, i oni ne plaćaju članarinu.

10. Donatori su pravne ili fizičke osobe, odobrene od upravog odbora, koje su uplatile ugovoren iznos po ugovoru o donaciji te nemaju pravo glasa na Godišnjoj i Izbornoj skupštini Saveza.

IV. UKIDANJE ČLANSTVA
Članak 9.

1. Članstvo se ukida na sljedeći način:


- obavijest članu od strane tajništva Saveza 


- obavijest članu od strane Upravnog odbora Saveza


- ukidanjem Organizacije ili bankrotom

2. Sve obavijesti, uključujući i žalbu, od strane člana ili Saveza, moraju biti predočene u pismenom obliku maksimalno mjesec dana poslije datuma zaprimanja.

3. Upravni odbor može ukinuti članstvo ukoliko:

- ukoliko član više ne ispunjava svoje obveze prema Savezu nepoštivajući statut Saveza

- ukoliko član namjerno krši statut


- ukoliko šteti ugledu Saveza bez razumnog razloga


- ukoliko ne plaća godišnju članarinu

4. Član ima pravo na žalbu u periodu već navedenom po stavci 2. članka 9. i najkasnije dva tjedna prije godišnje skupštine nakon zaprimanja obavijesti. U vremenskom periodu od zaprimanja obavijesti do žalbe član je suspendiran. Žalba neće biti uvažena ukoliko nije poslana u navedenom vremenskom periodu i na sljedećem sastanku Supštine članstvo će biti ukinuto.

5. Članarina za tekuću godinu ostaje Savezu.

V. FINANCIJE

Članak 10.

1. Priljev sredstava se sastoji od:


- jednakog doprinosa od svakog člana, uplačenog od Organizacije ili fizičke osobe 


- prodaje 

- donacija


- darova i nasljeđa

VI. DOPRINOSI

Članak 11.

1. Godišnja članarina, koja se određuje na Godišnjoj skupštini, treba biti uplaćena 31. prosinca tekuće godine za sljedeću godinu.

2. Valuta novca koja se koristi je valuta Republike Hrvatske.

3. Neuplaćena članarina u periodu od šezdeset dana nakon 31. prosinca rezultirati će suspenziom glasovanja člana

VII. TIJELA UPRAVLJANJA

Članak 12.

Tijela upravljanja savezom su:

- Upravni Odbor
- Supština
VIII. UPRAVNI ODBOR

Članak 13.

1. Upravni odbor ( u daljnjem tekstu Odbor ) se bira između članova saveza tokom Godišnje skupštine Saveza
2. Odbor sačinjavaju Predsjednik, Dopredsjednik i Tajnik

3. 
a. Mandat članova Odbora traje četri godine


b. Prijenos funkcija Predsjednika, Dopredsjednika i Tajnika izvršava se u periodu od 30 dana
4. Član Odbora se automatski povlači ukoliko organizacija iz koje dolazi povlači svoje članstvo iz Saveza
5. Povlačenje člana Odbora treba biti provedeno pismenim zahtejvom te predanim na uvid ostalim članovima odbora
6. Sve obveze povučenog člana prelaze na ostale članove Odbora dok se ne izvrši reizbor
7. Nominirani član za odbor treba biti minimalno jednu godinu članom kluba u svojoj županiji

8. Svaki član Odbora je obvezatan izvršavati sve svoje dužnosti
9. Nijedan član Odbora nema dozvolu za korištenje naziva Saveza u svoju osobnu korist, naziv Bonsai Savez Hrvatske smiju koristiti samo Organizacije koje su članice i organiziraju već unaprijed dogovorene događaje 
10. a. Ukoliko postoji pravovaljani razlog član Odbora može biti suspendiran ili opozvan od strane Članova saveza tokom Skupštine gdje se izglasava većinsko nepovjerenje
       b. Suspenzija članstva u Odbru isto tako stupa na snagu ukoliko:

- da ostavku


- ne ispunjava stavke  8 i 9


- osoba umre

IX. DUŽNOSTI ČLANOVA UPRAVNOG ODBORA
Članak 14.

1. Predsjednik


- predsjedava na svim sastancima


- svakodnevno održava gospodarstvo Saveza

- je odgovoran za opći dojam značenja Saveza po ovom statutu

- priprema Godišnji izvještaj Saveza i odobrava obavjesni list prije izdavanja

2. Dopredsjednik


- pomaže predsjedniku po njegovom naputku i zamjenjuje ga ukoliko je odsutan

- preuzima predsjedavanje – ukoliko je Predsjednik smjenjen – do sljedećeg sasatanka Odbora


- odgovoran za svu administraciju Saveza 

- bilježi vrijeme trajanja svih sastanaka


3. Tajnik

- svakodnevno održava financije Saveza

- djelovati će jedino po naputcima od Saveza

- provjerava sve financiske dokumente

- prikazuje financisko stanje na svakom sastanku Saveza

X. ODLUKE ODBORA
Članak 15.

1. Odluke se donose na osnovu većine glasova. Svaki član ima po jedan glas. Predsjednik ne glasa osim ukoliko nije potreban njegov glas za određivanje većine. 
2. Točna minutaža svakog sastanka odbora se odobrava od Predsjednika te je potpisuje zajedno sa Dopredsjednikom
3. Za svaki prijedlog se glasuje odvojeno, a glasovanje može biti i predočeno pismenim putem

XI. DUŽNOSTI ODBORA

Članak 16.

1. Odbor je odgovoran za upravljanjem Saveza po ovom statutu
2. Ukoliko broj članova padne ispod tri, odbor i dalje može funkcionirati, ali je obvezatan sazvati izvanredni sastanak za reizbor članova
3. Odbor može predati zaduženja nečlanovima odbora, ali on ostaje i dalje odgovoran za njihove postupke

4. Odbor može slobodno djelovati u smjeru željenog razvoja Saveza.

5. Godišnja skupština sadržava i financijski izvještaj Saveza za prošlu godinu. Sva dokumentacija, ako je moguće,  šalje se članovima trideset dana unaprijed.
XII. PREZENTIRANJE I OVLASTI FINANCIJA
Članak 17.
1. Predsjednik ili tajnik, te njihove zamjene su službeni predstavnici Saveza
2.  Tajnik ima ovlasti za rad sa svim iznosima uz odobrenje Skupštine. 
XIII. FINANCISKI OBRAČUN

Članak 18.

1. Obvezatno vođenje knjigovodstva
2. Godišnji financiski izvještaj treba biti prezentiran na Skupštini Saveza u periodu od šest mjeseci. 
3. Revizor ( ili revizorska komisija )za tekuću godinu treba biti nominiran na Godišnjoj skupštini Saveza

a. nominiraju se članovi  koji nisu u odboru


b. mandat Revizora traje jednu godinu


c. dužnost Revizora je kontrola Tajnika te podnošenje izvještaja na Godišnjoj skupštini Saveza

d. Revizor može biti razriješen dužnosti u bilo kojem trenu tokom Godišnje skupštine Saveza
4. Financijski zapisi trebaju se čuvati pet godina ili onako kako zakon nalaže
XIV. SKUPŠTINA
Članak 19.

1. Skupština ima najvišu funkciju Saveza. Za kvorum Skupštine potrebno je 50% predstavnika Organizacija.
2. Skupština treba biti održana najmanje jednom godišnje zbog:

a. Izvještaja aktivnosti tokom financiske godine


b. Financiskog izvještaja Tajnika


c. trenutno potrebnih izbora

3. Skupština  se može sazvati i ukoliko Odbor zaključi da je to potrebno.
4. Obavijest o održavanju šalje se pismenim putem 30 dana unaprijed svim predstavnicima Organizacija
5. Skupština se saziva i ukoliko je predan zahtjev od 5 ili više članova Saveza

XV. SUDJELOVANJE NA SKUPŠTINI

Članak 20.

1. Svi članovi imaju pravo pristupiti na Skupštinu Saveza ukoliko dolaze sa svojim predstavnicima Organizacije ili su kontakt osobe ili osnivači.
2.  Svaki član može drugom članu  pismenim putem dati pravo glasovanja u njegovo ime. 
3. Službeni predstavnici Organizacije moraju biti predstavljeni Tajniku pismenim putem. Kako bi predstavnik stupio na dužnost potvrda treba biti predana prije sastanka skupštine, preporuka je 30 dana prije početka održavanja.
4.  Ukoliko član Skupštine glasa suprotno od želja njegove Organizacije njegov glas će biti poništen.
5. Glasovi trebaju biti predani Tajniku pismenim putem kako bi imali isti status na Skupštini kao i  glasovi prisutnih predstavnika, kontakt osoba ili osnivača
6. Glasovno glasovanje se uzima u obzir prilikom odluka o poslovanju, ali pismeno se glasuje  prilikom odlučivnja o ljudskim resursima
7.  Za pismeno glasovanje primjenju se članci od 15 do 17 i članak 20.

8. Ukoliko predstavnik glasuje suprotno od pismenog glasovanja Organizacije, u obzir se uzima pismeni oblik glasovanja.
9.  Na bilo koje pitanje svaki predstavnik Organizacije ima pravo na jedan glas.

10. Prihvaćanje je određeno sa večinom glasova. Ukoliko je broj glasova izjednačen prijedlog će se smatrati odbijenim.
11. Ukoliko tokom izbora članova upravnog odbora nijedan kandidat nema večinu u reizbor idu samo kandidati sa većim brojem glasova iz prvog kruga.

12.  Glasački listovi su nevažeći ukoliko:



a. su prazni


b. neispravni



c. potpisani



d. neodređeni



e. nalazi se ime osobe koja nije kandidat

XVI. UKIDANJE SAVEZA
Članak 21.

1. Prijedlog za ukidanje treba biti najavljeno 30 ( trideset ) dana unaprijed
2. Savez će biti ukinut ukoliko to izglasa dvotrećinska većina od minimalno tričetvrt članova

3.Ukoliko tričetvrt od ukupnog članstva nije prisutno dovoljno je izglasavanje većine od 7 članova na sljedećoj sjednici
4. Ukoliko se na skupštini nije bilo moguće odrediti o ukidanju, Upravni odbor ima pravo donijeti odluku
5. Nakon odluke za ukidanje, Savez će postojati dok ne riješi sva poslovanja

XVII. SPECIJALNA PRAVILA
Članak 22.
 1.Kako bi se omogućila odrada  poslovanja  ili skupštine, Specijalna Pravila mogu biti predstavljena.  Ona se određuju na Skupštini i nesmiju biti u sukobu sa statutom. 
2. Alternative za ova Pravila određuju se na Skupštini. 

XVIII. TISAK I MEDIJI
Članak 23.

1. Komunikacija sa tiskom i medijima može biti odobrena jedino od Upravnog Odbora, ili u hitnim slučajevima od Predsjednika.
XIX. KOMUNIKACIJA SA ČLANOVIMA

Članak 24.
1. Informacijske novine biti će objavljene dva puta godišnje. 

2. Novine će služiti za međusobni prijenos informacija između članova. 

3. Novine će sadržavati : 

· trenutni financijski izvještaj ; 

· skup svih pisanih obavjesti  važnih za sve članove ; 

· o svim promjenama članstva ; 

· izvještaji o svim aktivnostima Saveza ; 

· sve pozivnice i izvještaji sa događanja. 

4. Sve informacije, kad su jednom objavljene, smatraju se službenima. 

5. Svi članovi koji mogu učestvovati  trebaju imati svoj tekst objavljen u svezi bonsai umjetnosti. Sve primjedbe, ostalih članova, koje su administrativne prirode biti će zasebno prosljeđene svim članovima Saveza

6. Svi članovi Saveza će unaprijed obavijestiti Tajnika o godišnjem programu, obavjestima, specijalnim klubskim događajima ili aktivnostima vezanih za Bonsai. 

7. Za postizanje sveg navedenog, svaki član Saveza treba odabrati glasnogovornika za savez  čije ime će biti registrirano kod Tajnika. 

Glasnogovornik je odgovoran za sve informacije koje prenosi klubu i pojedinačnim članovima o događajima koja se trebaju zbiti u Hrvatskoj ili drugdje. 
8. Službeni jezik komunikacije je Hrvatski jezik.
XX. ZAVRŠNO

Članak 25.

1. Upravni odbor odlučuje o svim slučajevima koji nisu navedeni ovim Statutom

Predsjednik Saveza

                                Žig
Dopredsjednik Saveza


Tajnik Saveza

